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COL-LECTIU TEI

® Collectiu C1 (FP)

@® Crup de cotitzacio OS.




REQUISITS

Nacionalitat espanyola o altra que permeti 'accés a 'ocupacio
publica.
Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a edat de jubilacio
forcosa.

No haver estat separades, mitjangcant expedient disciplinari, de
I’ladministracio publica.

No haver estat condemnat per sentéencia ferma per delictes
sexuals.

Estar en possessio d’una de les titulacions acadéemiques:

o Titol de tecnic superior en El

o Titol equivalent (jardins d’infancia)

Catala B2 (nivell avancat) @
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ACCES AL TRAMIT

QUAN ES EL TRAMIT?
Del 10 al 17 de juny de 2025.

ON ES EL TRAMIT?
Mitjancant el tramit que s'habilitara a la web de la DGPD

(https://intranet.caib.es/sites/personaldocent/ca/prese

ntacio/)
COM PUC ACCEDIR-HI?

Mitjancant:
- Cl@ve
- DNI electronic o certificat digital reconegut

COM SE QUE HE FINALITZAT EL TRAMIT?
Despres d'enviar la sol-licitud s'obté un numero

de registre.



INSTRUCCIONS PER

TRAMITAR LA SOL-LICITUD

COM S'HAN D'ENTREGAR ELS DOCUMENTS?

Escanejat i en format PDF (no es permeten
arxius comprimits tipus ZIP, RAR, etc.).

QUE PASSA SI HE FET EL TRAMIT MES D'UNA VEGADA?

Es considerara valid el darrer que s'hagi registrat.




ASPIRANTS AMB DISCAPACITAT

Es reserva el 7% de les vacants perque es cobreixin per
persones amb discapacitat igual o superior al 33%, sempre
gue sigui compatible amb I’exercici de les funcions.

Han marcar la casella corresponent de la sol-licitud i adjuntar
un certificat acreditatiu de |la discapacitat expedit amb
posterioritat al dia 1 de gener de 2020 per la Direccidé General
d'Atencio a la Dependéencia de la Comunitat Autonoma de les
llles Balears, l'Institut de Majors i Serveis Socials (IMSERSO) o
altre organ competent per expedir les certificacions
esmentades, en el qual s'indiqui el grau de discapacitat i la

vigencia.



APARTATS DE LA SOL-LICITUD

a) Dades personals.

b) Opcions de preferéncia relatives al tipus de jornada o a les zones
geografiques.

c) La titulacié académica exigida a la convocatoria per participar.
d) El nivell de catala (B2).

e) El grau de discapacitat reconegut, si s'escau.

f) La indicacio d'un teléfon i una adreca de correu electronic.

g) Els diferents meérits que es vulguin aportar.
* Acreditacio d’experiencia professional: Annex 6.

i



ASPECTES A TENIR EN COMPTE

® Esobligatori triar, almenys, una zona oilla.

® En el cas de Mallorca, és obligatori marcar, almenys, 3 zones.

® La seleccio de les opcions de zones i de places a mitja jornada és voluntaria.

® En el procediment d'adjudicacio de substitucions ordinari l'aspirant nomeés esta
vinculat a les opcions elegides.

i
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ORDRE D'ADJUDICACIO DE DESTINACIONS

PROVISIONALS | SUBSTITUCIONS

Aspirants amb tots els requisits segons puntuacio, amb |'ordre:

Aspirants admesos, segons puntuacio del barem.

\

Aspirants exclosos per catala, ordenats per puntuacio del barem.

En cas d'empat, es desempatara segons:

Millor nota mitjana d'expedient.

¥

Data de naixement (de major a menor edat).



CONFORMACIO DE LA BORSA

Llista provisional

(Admesos, exclosos per no acreditar catala i exclosos)

\

Termini de reclamacions
(Per les causes d'exclusio, no per merits ni canvis d'opcions.
5 dies naturals comptadors des de I'endema de la publicacio de les

llistes provisionals)

\

Llista definitiva

Admesos i exclosos.
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TIPUS DE PROCEDIMENTS D OFERIMENT

ORDINARI

® Setmanalment.

® Telematicament.

® Adjudicacio de places

automatica.

® Poden participar els aspirants

disponibles voluntariament.

EXTRAORDINARI

® Quan les places oferides en el
procediment ordinarii en

l'urgent queden sense cobirir.

@ Aspirants disponibles obligats
a acceptar la placa (d'acord a

les opcions seleccionades).



RENUNCIA JUSTIFICADA
AMB O SENSE RESERVA

En el casos seglents:

a) Estar en periode d'embaras.

b) Estar dins les 16 setmanes posteriors a la data del part, acolliment,
adopcid o guarda amb finalitat d'adopcio.

c) Tenir un fill menor de 3 anys.

d) Patir una malaltia o incapacitat temporal que impedeixi exercir la tasca
docent.
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RENUNCIA JUSTIFICADA

AMB O SENSE RESERVA

COM ES FA LA RENUNCIA DE PLACA?

Mitjancant el tramit telematic en la web de la DG de Personal Docent.

QUAN ES FA LA RENUNCIA DE PLACA?

- Abans de les 8h de I’endema del dia de I’adjudicacio.

Una vegada l'aspirant ha renunciat a la plaga disposa de 3 dies habils per
presentar, davant la DGPD, la documentacié que acrediti que es troba en
algun dels suposits de renuncia justificada.

QUANTES VEGADES PUC RENUNCIAR JUSTIFICADAMENT?

Un maxim de 2 vegades durant el curs escolar i sempre que els
motius al-legats siguin per causes distintes.




ASPECTES A TENIR EN COMPTE:

RENUNGCIES | RESERVES

- Si l'aspirant al-lega embaras, 16 setmanes posteriors al part i altres, tenir un fill menor de 3 anys o

patir una malaltia ha d'optar, en el moment en qué renuncii, perqué se li reservi o no se li reservi la
placa.

- La placa es reservara unicament fins que finalitzi la causa que va donar lloc a la reserva, moment en
el qual I'aspirant ha d'incorporar-se a la placa.

- En el cas de reserva de placa per tenir un fill menor de 3 anys, I'aspirant pot optar per incorporar- se
ala placareservada a l'inici de cada trimestre escolar.

- En el cas de reserva de placa per patir una malaltia o incapacitat temporal, I'aspirant pot optar per
incorporar-se a la plaga reservada fins el primer dia lectiu del darrer trimestre escolar inclos. A partir
d'aquest dia les renuncies per aquesta causa no permeten optar a la reserva de la placa.

- Els que renunciin de forma injustificada o els que no s'incorporin a la placa reservada una vegada
finalitzada la causa de renuncia justificada seran objecte d'exclusio de la borsa per 2 cursos.

- Als aspirants als quals se'ls hagi reservat la plaga per estar en periode d'embaras o en les 16
setmanes posteriors al part i altres, se'ls computara el temps en que la plaga hagi estat reservada a

efecte de serveis prestats i d'experiéncia docent.




SITUACIO DELS ASPIRANTS

Els aspirants poden estar en situacio de disponibles o no disponibles.
Estaran com a no disponibles abans de l’inici dels processos d’adjudicacio:

e Aspirants amb una destinacio provisional.

e Aspirants que hagin renunciat justificadament.

e Aspirants que, segons Riscos Laborals, estiguin com a no apte temporal.
e Aspirants que no participin a I’adjudicacio de destinacions provisionals.

e Aspirants de la borsa que no hagin obtingut una destinacié provisional. X

Podran passar a disponibles mitjancant un tramit telematic amb una antelacié minima de 15 dies

habils respecte a I’inici del primer bimestre escolar.

A més, una vegada iniciat el curs escolar:
e Aspirants que no s’hagin posat disponible voluntariament.
e Integrants que presten servei com a interi, personal laboral docent o funcionaris de carrera.
e Exclosos, excepte que la causa sigui no acreditar catala.

e Aspirants que es situin voluntariament com a no disponibles.
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CANVI DE DISPONIBILITAT

Els aspirants disponibles poden situar-se com a NO disponibles en qualsevol moment a través del
tramit telematic habilitat a aquest efecte, excepte que hagin participat en el procediment ordinari de

substitucions o que se'ls hagi ofert una placa en el procediment extraordinari.

Els aspirants que s'hagin posat voluntariament com a NO disponibles, podran tornar a disponibles
mitjancant el programa telematic habilitat amb una antelacié minima de 3 dies habils respecte de

I'acabament del bimestre escolar en gquestio.

(d)
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BIMESTRES ESCOLARS

De I’1 de novembre al 19 de desembre

2N BIMESTRE

- ELUCLOE

> 4T BIMESTRE Del 28 de febrer al 30 d’abril

5E BIMESTRE De I"1 de maig al 30 de juny




TRAMIT PREVI DE PRESA

DE POSSESSIO

L’aspirant amb placa adjudicada a partir de setembre haura

(\ de fer el TPPP abans de les 8h del dia seglient a I’adjudicacio,

sin® es considerara renuncia injustificada.




TIPUS DE PLACES | CENTRES

PLACES
VACANT: Plaga que no te titular.

VACANT SOBREVINGUDA: Placa que deixa de tenir titular o sorgeix per raons de planificacié educativa.
SUBSTITUCIO: Placa per cobrir 'abséncia temporal de la persona que I'ocupaba.

PROGRAMA TEMPORAL: Places que necessita habilitar el centre per dur a terme el seu projecte educatiu, per resultar insuficients les places de

la plantilla organica, o per impartir programes temporals especifics de cada centre.
ACUMULACIO DE TASQUES: Placa que sorgeix per atendre necessitats sobrevingudes.

CENTRES

-d'educacio infantil (El)

-d'educacio infantil i primaria (CEIP).

-d'educacioé infantil i primaria i d'ensenyaments elementals de musica (CEIPIEEM).
-d'educacio infantil i primaria i d'educacio secundaria obligatoria (CEIPIESO).
-d'educacio infantil (EI1, EIEL).
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BAREM

MERITS PUNTS

1. EXPERIENCIA A L’ADMINISTRACIO EDUCATIVA (maxim 117 punts)

Unicament es valoren els mérits de I'apartat 1 assolits fins al 31 d'agost de 2024.

1.1 Serveis prestats com a empleat puablic en qualsevol administracié publica, sempre que es trobin dins | 6,500 per any complet

I'ambit d'aplicacié de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, reconeixement de serveis previs en
I'Administracio publica, exercint funcions de naturalesa o contingut técnic analegs a les del cos ajudant
facultatiu, escala socioeducativa, especialitat educacid infantil, de I"Administracid especial de la
Comunitat Autdonoma de les llles Balears, a centres pablics d'ensenyament no universitari dependents
de I'Administracio educativa.

0,542 per mes
0,018 per dia

1.2. Serveis prestats exercint funcions de naturalesa o contingut técnic analegs a les del cos ajudant
facultatiu, escala socioeducativa, especialitat educacié infantil, de I"Administracio especial de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears, a centres privats o privats concertats d'ensenyament no
universitari dependents de I'"Administracio educativa.

3,250 per any complet
0,271 per mes
0,009 per dia

1.3 Experiéncia docent a centres d'educacio infantil de primer cicle d'educacio infantil o de segon cicle,
de titularitat publica o privada.

3,250 per any complet
0,271 per mes
0,009 per dia

ANPE
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BAREM

MERITS

PUNTS

2. FORMACIO ACADEMICA (maxim 47 punts)
Unicament es valoren els mérits de I'apartat 2 assolits fins al 31 d'agost de 2024.

2.1. Nota mitjana de |'expedient académic del titol al-legat com a requisit per formar part de la borsa

2.1.1

Escalade0a 10

De 5,001 fins a 5,999
EscaladeO0a4d

De 1,001 fins a 1,499

2,750

2.1.2

Escalade 0a 10

De 6,000 fins a 7,500
EscaladeO0a 4

De 1,500 fins a 2,250

5,500

2.1.3

Escalade 0a 10
Meés de 7,500
EscaladeOa 4
Més de 2,250

8,500

2.2. Titulacions universitaries

2.2.1. Titulacions universitaries de primer cicle

5,500

2.2.2. Titulacions universitaries de segon cicle

6,500

2.2.3. Titol universitari oficial de master, per a I'obtencio del gual s'ha exigit almenys 60 crédits

5,500

2.2.4, Titulacions universitaries oficials de grau

6,500

ANPE
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BAREM

2.4. Titulacions d’'ensenyament de régim especial

2.4.1. Titulacid de cicle elemental o nivell intermedi de les escoles oficials d'idiomes 2,500
2.4.2. Titulacid de cicle superior o nivell avancat de les escoles oficials d'idiomes 3,250
2.4.3. Nivell C1 de les escoles oficials d'idiomes 4,550
2.4.4. Nivell C2 de les escoles oficials d'idiomes 6,500
2.5. Titulacions de catala

2.5.1. Nivell LA de coneixements de llenguatge administratiu (abans nivell E) 1,550
2.5.2. Nivell C1 (abans nivell C) o equivalent 4,550
2.5.3. Nivell C2 (abans nivell D) o equivalent. 6,500
2.6. Titulacions d'ensenyaments de la formacio professional especifica

Per cada titol de técnic superior de formacio professional 2,500

(a)

ANPE
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BAREM

MERITS PUNTS
3. PARTICIPACIO EN PROCESSOS SELECTIUS A LES ILLES BALEARS (maxim 39 punts)

Unicament es valoren els mérits de 'apartat 4 assolits fins al 31 d'agost de 2024.

Per cada exercici superat amb una nota igual o superior a 5 de processos selectius per oposicio o concurs | 6,500

oposicid del cos ajudant facultatiu, escala socioeducativa, especialitat educacio infantil de la
Administracio especial de la Comunitat Autonoma de les llles Balears convocats a I'any a partir de l'any
2018.

PUNTS TOTALS

La puntuacio total d'un aspirant, expressada amb tres decimals, és la suma de les puntuacions seglents:

I. Suma dels punts de ['apartat 1.
ii. Suma dels punts de ['apartat 2.
iil. Suma dels punts de 'apartat 3.

(a)
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AVANTATGES DE L'AFILIACIO

N\

AFILIA'T!!

| Ié&UDEIX DE To§

ELS NOSTRES
SERVEIS!!!

#AnpeAmbTu #anpebalears




AVANTATGES DE L'AFILIACIO

Et fem la declaracié de la renda presencial
o telematicament de manera gratuita.
La quota d'dfiliacié és desgravable.

Disposareu del servei juridic i
de defensor del professor.

DECLARACIO DE LA RENDA - 5

T2 PR o
4K

GRATUITA PELS AFILIATS N R oy
S S—— Defensor del professor

800 750

TOO0S CHICKEN 100

T
D008 COCONUT o

50€ no afiliats ™07 Mango

1. Demana cita PRESENCIAL o TELEFONICA a
totes les illes.

0

2. Enviar a

. . Aquest servei es d'atencio immediata i gratuit per
T I T T e e Aquest servei és d'atencio immediata i gratuit per

als docents que necessitin ajuda, suport i orientacio
davant qualsevol tipus de situacions de conflictivitat

Q Certificat de retencions
i violencia a les aules.

@ RENDA 2024 (presentada I'any 2025)
@ Copia DNI

Q Document de responsabilitat

Sonia Sampol Plana

@ Dades identitat conjuge/ascendents que
resideixin amb el declarant

| D<Janpeillesbalears@eldefensordelprofesor.es

7

0 Dades identificatives d'immobles en
propietat/contracte de lloguer

Q) +34 650 671 329

Q Hipoteques formalitzades abans de juny 2013,
imports abonats anualment, imports
asseguranca de vida i de llar associats al
préstec.

(a)
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AVANTATGES DE L'AFILIACIO

Gaudireu de descomptes importants a tots els cursos.

(ETAE NN EN AN IEE GURS 2024-2025 CONVOCATORIA

Cursos homologats per la Conselleria d'Educacid i Formacid Professional Formacid: Els cursos d’ANPE ILLES BALEARS son valids a tot I'Estat Espanyol com a merit MENSUAL:
R . ; per a les oposicions d'acceés a la Funcid Publica Docent a totes les CCAA de (RD 276/2007 - BOE
SINDICAT INDEPENGENT La Matricula s'obri dia 10 de cada mes i es tanca el dia 30. 2/3/2007). Tambe son valids estatalment |‘.Ef3|3 , f D'OCTUBRE 2024
ILLES BALEARS Al CGT augmenta el maxim de punts per formaci6é permanent de 600 a 900h. baremacid dels interins i dels seus sexennis. J0 & educacié Fum A AGOST 2025

FORMACIé A D[STANC]A CURSOS PRESENCIALS (a partir del 2n trimestre)

Beneficis de la mediaci6 a I'ambit educatiu
Gestio del dol als infants i adolescents

L'educacié emocional dins |'aula - i M Taller de ioga per a docents i la seva aplicacié dins l'aula (12h)

Pautes basiques per mantenir una hona higiene postural dins l'aula - i - = ;

e T T e T e e M Taller d'alimentacié equilibrada i saludable a l'escola (12h)

El ioga com a eina de control emocional a I'aula M Taller de prevencié de drogodependéncies (12h)

Estratégies per a la gestio i el control de l'aula s i

Guia pel docent sobre els alumnes amb necessitats educatives especials B Us de les xarxes socials en la creacié de contingut audiovisual com a recurs didactic (12h)
Les altes capacitats i I'autisme com a condicions de diversitat OO e : ; (P ;
L'apronentalge obert1 flaxible ah lss xarxes dipitals B La pedagogia sistémica, com treballar els diferents vincles a I'ambit educatiu (12h)

El pati de I'escola com a espai per I'aprenentatge significatiu B Estratégies per a la comunicacid efectiva entre docents i families (12h)

La millora del clima dins I'aula mitjangant els mindfulness . ; ; ; 0

Ciberbullying. Guia de recursos per I'aula B Introduccid a la Gestalt i la gestié de les emocions a l'aula (12h)

lEls l|]|":Irlmers aulxllls i la prevencio d'acnldentsl al centre :dsnnlar B La millora del rendiment a I'aula mitjangant la programacié Neurolingiiistica o PNL (12h)
niroduccid a I'aprenentatge cooperatiu en els centres educatius At .

La gesti6 de les emocions dins aula mitiangant la ferapia Gestalt I El treball dins l'aula des del cos. Aportacions de la Gestalt (12h)

El Google Apps a I'educacia: gmail, drive, document, formularis i classroom I Itineraris patrimonials per I'illa d'Eivissa (12h)

La prevencio dels riscs lahorals als centres educatius ; : : 5

El docent davant els problemes de conducta i la millorca del rendiment de I'aula B Descobreix el cami de cavalls partint de Ciutadella, la zona nord (12h) .
Els ambients d'aprenentatge a I'escola ® Descobreix el cami de lls partint de Ciutadella, | d (12h \2
La inclusio i la coeducacit: de Iaula al pati SScobre ek camn do cal PATIT o CRILAGWA, o R d Sug (121 E\‘L\"‘“?‘ ¢
Pinzellades musicals en la innovacié educativa I Descobreix el cami de cavalls partint de Maé (12h) “%%qﬁﬁ 20 ¢
Recursos a la weh per a mestres de Primaria i ie didacti ]

El documental-cinema, televisid i publicitat, eines educatives a ['aula . It!nerarfs d!dact!cs el iaics hatorca [l W) P‘ﬂ“a ﬂats 50
L'educacié ambiental a 'ambit educatiu B Itineraris didactics pel cor de Mallorca (15h) No -3‘{'\
z‘nﬁz:;’;ﬂaﬁm:::ﬁﬁgﬁgﬁ;ﬁ;;ﬁ;i{::&gﬁmmh% W ltineraris didactics per la peninsula de Formentor (15h)

La gestid del conflicte: una oportunitat per aprendre W ltineraris didactics per les Torres de defensa de la costa sud de Mallorca (15h)
Tecniques educatives per a ajudar als alumnes amh baix autocontrol : e . ) = -

EI Flipped Learning a I'amhit educatiu I ltineraris didactics per les construccions realitzades pels presos republicans.

Visual thinking: el pensament visual Zona de Séller (15h)

L'entorn com a recurs educatiu: platges i cales de les llles Balears - i ; ; ;

Les llegendes de les liles Balears. Coneixement i aplicacio didactica M ltineraris didactics per les contruccions realitzades pels presos republicans. S
La ciutat de Palma. Valor i funcio educativa Zona de Pollenca (15h)

L'entorn com a recurs educatiu: la Serra de Tramuntana : LA x

El docent i la comunicacid telematica: la tutoria on-line B Itineraris didactics pels voltants de Séller (15h)

Els espais naturals protegits de les llles Balears i el seu valor educatiu
La conviveéncia als centres educatius: estratégies per reconduir conductes disruptives
La tutoria a |'aula: recursos per a que sigui profitosa

B ltineraris didactics pels voltants de Caimari (15)

agw I i ANPE PALMA ANPE MANACOR ANPE INCA ANPE MENORCA ANPE EIVISSA/FORMENTERA
fl'la t Per a qualsevol consulta escriu a: 1.971461290 |1600383592 |T871779150 (1871779235 |7.871231078
NPE-/B formacio@anpebalears.es HIREMCN

Tots els cursos i més informacio

2 a nostra web: www. anpebalears.es
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AVANTATGES DE L'AFILIACIO

Rebreu tota la informacié per email, SMS, WhatsApp, Telegram i xarxes socials.

Podreu realitzar consultes i acudir a qualsevol de les nostres seus de Palma, Inca, Manacor, Mad i Eivissa.




CONTACTA'NS

PALMA
971 461 290

administracio@anpebalears.es
formacio@anpebalears.es

MANACOR
871778 108 [ 600 383 592

manacor@anpebalears.es
INCA

871779 150

inca@anpebalears.es SINDICAT INDEPENDENT
MENORCA

871779 235 [ 627 796 403 E BALEARS

menorca@anpebalears.es

EIVISSA | FORMENTERA
871231078 [ 627 796 449

eivissa_formentera@anpebalears.es



